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Votuporanga-SP, 01 de Abril de 2024. 

 

OFÍCIO Nº 011/2024 – LSVP/SERVIÇO SOCIAL  

 

 

Prezada Senhora, 

 

          Ao cumprimentá-la, venho por meio deste instrumento, encaminhar a V.Srª o Plano de 

Trabalho referente ao recurso de emenda parlamentar no valor de R$ 100.000,00 do Deputado 

Miguel Lombardi – Prog. SIGTV 355710520240001.  

          Sem mais para o momento, renovo votos de estima e apreço.  

 Atenciosamente.  

 

 

______________________________ 

Vitorino José Raddo  

Presidente 

 

 

 

 

Ilmª. Srª 

Meire Regina de Azevedo  

Secretária Municipal de Assistência Social 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

  V
A

N
E

S
S

A
 M

A
R

A
 D

E
 O

LI
V

E
IR

A
 e

 V
IT

O
R

IN
O

 J
O

S
É

 R
A

D
D

O
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//v

ot
up

or
an

ga
.1

do
c.

co
m

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/2

A
E

E
-E

08
A

-9
55

8-
4F

A
7 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 2

A
E

E
-E

08
A

-9
55

8-
4F

A
7



 

Sociedade de São Vicente de Paulo – Lar São Vicente de Paulo 
Rua Germano Robach, 2931 - Melhoramentos – Votuporanga/SP - CEP 15501-390 - CNPJ: 72.962.202/0001-25 

 

Lar São Vicente de Paulo 

Votuporanga-SP 

Sociedade de São Vicente de Paulo 

 

 

 

PLANO DE TRABALHO 
PROGRAMAÇÃO SIGTV Nº 355710520240001 

CUSTEIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANO: 2024 
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I. IDENTIFICAÇÃO 

 1.1 Tipo de Parceria:  Termo de Colaboração 

1.2 Da Ação:  

Serviço de Acolhimento Institucional – Abrigo Institucional para Pessoas Idosas. 

1.3 Da Organização da Sociedade Civil – OSC:  

Nome: Lar São Vicente de Paulo de Votuporanga 

CNPJ: 72.962.202/0001-25 

Endereço: Germano Robach, nº 2931 

Bairro: Melhoramentos 

CEP: 15501-390 

Município: Votuporanga 

Telefone: (17) 3421- 6469 

E-mail: lsvpvotuporanga@hotmail.com  

Site: www.larsaovicentevotuporanga.com.br 

 

1.3.1 Identificar qual o segmento de atuação; 

(  ) Famílias 

( X) Idoso 

(  ) Crianças e Adolescentes 

(  ) Pessoa com Deficiência 

(  ) População de Rua/Migrante 

(  ) Outros 

 

1.4 Do Responsável Legal pela OSC:  

Nome: Vitorino José Raddo 

RG: 9.484.289-9 SSP/SP 

CPF: 785.330.078/68 

Endereço: Piauí, nº2902 
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Bairro: Pq. Oito de Agosto  

CEP: 15.502.245 

Município: Votuporanga-SP 

Telefone: (17) 3421- 6469                               Celular: (17) 98118-6020 

E-mail: vitorino.arado@terra.com.br 

1.5 Do Profissional Responsável pelo Plano de Trabalho:  

Nome: Vanessa Mara de Oliveira 

Cargo/Função: Assistente Social 

Formação Profissional: Serviço Social 

Nº do Órgão de Classe: 68879 CRESS/SP 

Endereço: Chácara Miriam 

Número: s/n°                                           

 Bairro: Zona Rural 

CEP:15.620-000 

Município: Macedônia - SP 

Telefone:  (17) 3621-6769                Celular: (77) 99925-6993 

E-mail:vanessa-mara@hotmail.com 

 
II. PRAZO DE EXECUÇÃO 

12 meses a contar da data de assinatura do termo.  

III. META E PÚBLICO A SER ATENDIDO 

Código 01: São 46 pessoas idosas  

 

IV. CUSTO UNITÁRIO PARA ESTIPULAÇÃO DA META E DO ORÇAMENTO 

Custo unitário por atendido R$ 2.173,91 

Custo total para execução da meta R$ 100.000,00 
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V.  JUSTIFICATIVA 

          O Lar São Vicente de Paulo de Votuporanga há 39 anos desenvolve seus serviços à 

população idosa de forma a garantir assistência adequada. Porém, os serviços prestados vêm 

se renovando e aperfeiçoando a todo tempo, buscando estar de acordo com as normalizações 

existentes como da Vigilância Sanitária, da Política Pública de Assistência Social, dos Conselhos 

de Assistência Social e do Idoso, Estatuto do Idoso, com objetivo a continuidade da qualidade 

dos serviços ofertados. 

          O Lar São Vicente de Paulo de Votuporanga-SP, foi fundado em 28 de Abril de 1985, 

constituído como uma associação civil de direito privado, beneficente, sem fins lucrativos cuja 

missão é atender idosos de ambos os sexos, sem distinção de raça, cor, opção partidária e 

religiosa, conta com espaço físico próprio e adequado para o desenvolvimento das atividades, 

de acordo com a RDC 283 da ANVISA – Agência nacional de Vigilância, de 26/09/2005, tendo 

desenvolvido o serviço em parceria com a Secretaria Municipal de Assistência Social do 

município de Votuporanga-SP. 

          A instituição oferta os serviços de acordo com a Tipificação Nacional dos Serviços Sócios-

assistenciais, Resolução nº 109, 11 de Novembro de 2009, Serviços de Acolhimento 

Institucional para pessoas idosas com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou 

com diversos graus de dependência que não dispõem de condições para permanecer com a 

família e com vivência de situação de violência e negligência, em situação de rua e de abandono, 

com vínculos familiares fragilizados ou rompidos.  

        O Lar São Vicente de Paulo de Votuporanga, possui sede própria, dentro da área urbana 

no município de Votuporanga-SP, funciona em regime residencial 24 horas interrupto. 

Assegurando a pessoa idosa a proteção integral, alimentação em conformidade com cada caso, 

sendo um ambiente acolhedor e humanizado com espaço físico adequado para o convívio e 

bem-estar de todos os residentes, com estrutura física adaptada, com divisão de ala masculina, 

ala feminina e uma ala de enfermaria para idosos em cuidados especiais, sendo acomodação de 

dois idosos por dormitório.  
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         Atualmente são atendidos 46 idosos, conforme especificação da tabela abaixo: 

PERFIL DOS IDOSOS INSTITUCIONALIZADOS 
SEXO IDADE QTD   GRAU DE DEPENDÊNCIA 

 Grau I Grau II Grau III 
 

F 
90 - 99 anos 01 00 00 01 
80 - 89 anos 04 00 02 02 
70 - 79 anos 04 01 01 02 
60 - 69 anos  03 03 00 00 

 
           

M 
 

90 - 99 anos 02 00 02 00 
80 - 89 anos 11 00 06 05 
70 - 79 anos 10 05 03 02 
60 - 69 anos 11 09 01 01 

           

          Dentro do contexto apresentado, o Lar Vicente de Paulo de Votuporanga, busca 

possibilitar o resgate da autoestima, do auto cuidado, assegurando o acesso ao Sistema de 

Garantia de Direitos e a  Rede Sócio assistencial, bem como fortalecimento de vinculo familiares 

e/ou comunitários.  

          Considerando, que o Lar São Vicente de Paulo de Votuporanga, oferta serviço de proteção 

especial de alta complexidade, é um equipamento destinado a ofertar serviços continuados de 

acolhida, segurança, conforto e cuidados especiais em um espaço de socialização e 

desenvolvimento pessoal, oferecendo serviços de atendimento especializado e humanizado as 

pessoas idosas em situação de abandono e risco pessoal e/ou social, necessitando de 

atendimento exclusivo fora do seu núcleo familiar de origem. 

        Faz-se necessário, a contratação de profissionais para compor a equipe de colaboradores 

na área de Serviços Gerais e cuidadores, visando garantir a oferta de serviços com mais 

qualificação e aperfeiçoamento, uma vez que há uma grande demanda de serviço desses 

profissionais na instituição. Entendemos, que há uma sobrecarga dos atuais profissionais 

dentro de suas atribuições exercidas, pois diante de toda oferta de serviços e atividades 

propostas, não está sendo suficiente o número atual de profissionais conforme os serviços 

ofertados. Precisamos manter o local seguro, bem higienizado e salubre, precisamos de 
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cuidados redobrados com nossos idosos para a realização desses serviços ofertados. Muitas 

vezes, ficamos sem desenvolver atividades, devido o número insuficiente de colaboradores 

para a execução de determinadas ações.  

          Portanto, essa parceria firmada será de extrema importância para que possamos dar 

continuidade aos serviços prestados para os residentes do Lar São Vicente de Paulo de 

Votuporanga e uma melhor qualidade de vida.  

 

VI. OBJETIVOS 

 

Objetivo Geral: 

Ampliar o quadro de profissionais para potencializar os serviços ofertados de forma a garantir 

a proteção integral para todos os idosos residentes da instituição. Proporcionando, mais 

qualidade de vida e condições para desenvolver a independência e o autocuidado dos 

residentes.   

 

Objetivos Específicos: 

• Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidade para a realização de 

atividades da vida diária, favorecendo a independência e o autocuidado; 

• Proporcionar as pessoas idosas residentes na instituição um ambiente acolhedor, 

humanizado e familiar, garantindo assim, um ambiente salubre, seguro e confortável 

para o bem estar de todos; 

• Contratar profissionais (02 Serviços Gerais e 02 Cuidadores) para compor a equipe de 

colaboradores, no sentido de atender a alta demanda para a manutenção e continuidade 

aos serviços ofertados; 
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VII. METODOLOGIA 

           A metodologia de trabalho do Lar São Vicente de Paulo de Votuporanga, é planejado 

mediante princípios e diretrizes definidas pela Política Nacional do Idoso e dentro da realidade 

da instituição, mas sempre com perspectiva de melhoras na qualidade da prestação de serviços. 

            Além disso, a instituição se preocupa com a finalidade da oferta dos serviços e com as 

necessidades básicas dos idosos se de fato estão sendo  atendidas, bem como a promoção à 

cidadania, como forma de inclusão social, uma vez, que são idosos institucionalizados, que por muitas vezes são “excluídos por uma boa parte da sociedade”. 
            No primeiro momento, quando recebemos a demanda de solicitação de vaga para 

acolhimento institucional pela rede de serviços socioassistenciais (CREAS, MP ou por Ordem 

Judicial) é através de ofício protocolado. E, seguimos todo o protocolo de acolhimento para a 

institucionalização ( analisar o relatório de encaminhamento, estudo de caso entre as equipes, 

visita domiciliar em conjunto, resposta de deferimento ou indeferimento para a solicitação da 

vaga, caso seja indeferido, será justificado o motivo e se for deferido, deverá dar continuidade 

ao protocolo, com a realização dos exames laboratoriais, depois dos exames prontos, será 

avaliado pela equipe de saúde da instituição, sendo todos os exames positivos, será agendado 

o dia e horário para o acolhimento).  

          No momento do acolhimento do idoso na instituição, é feito o contrato de Prestação de 

serviços, onde orientamos o idoso e seu responsável sobre os direitos e deveres do contratado 

e contratante de acordo com a Lei nº 10.741 – Estatuto da pessoa Idosa – Art. 49 e 50. Quando 

institucionalizado, primeiramente é proporcionado acolhimento junto aos demais idosos, 

apresentação dos idosos e colaboradores, reconhecimento do local e do dormitório, em seguida 

atendimento as necessidades básicas como alimentação, vestuários, atendimento médico e no 

decorrer do período de adaptação, o idoso será avaliado pela equipe multidisciplinar.  

          Em relação aos serviços, serão desenvolvidas na sede da instituição, para o ano de 2024, 

no período de 12 meses, diariamente de forma ininterrupta e por se tratar de acolhimento com 

característica domiciliar, as atividades serão realizadas de forma continuada e avaliada pela 
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equipe multidisciplinar, claro que dentro de cada especificações e de acordo com a necessidade 

de cada idoso. Serão constituídos pequenos grupos para o desenvolvimento das atividades. 

           O planejamento é o Norte para a realizações dessas ações, portanto, faz-se necessário o 

cumprimento das mesmas para que tenhamos um indicador de um bom resultado dentro das 

ações executadas. As atividades serão realizadas da seguinte forma: 

Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidade para a realização de 

atividades da vida diária, favorecendo a independência e o autocuidado; – Será realizado 

o processo seletivo para a contratação de 02 cuidadores para compor a equipe de profissionais, 

no sentido de potencializar os serviços ofertados. Os cuidadores darão o apoio a equipe técnica 

para a realização dos serviços como: orientação, mobilização, conscientização e atividades 

socioeducativas que desenvolvam e incentivam o protagonismo das pessoas idosas 

institucionalizadas, sempre pontuando aos idosos a importância de suas escolhas, suas 

preferências, ressignificar aquilo que pra ele é muito importante, dando o direito de vez e voz 

(dentro dos seus direitos e deveres). Ressaltando sempre sobre a importância de participar de 

diálogos, reuniões, escuta sensível e também ser ouvido. Nunca aceitar aquilo que lhe é 

imposto. Importante dar espaço para o idoso, dizer o que ele quer, pensa ou deseja de sua vida 

ou até mesmo dentro de uma sociedade. 

          Entendemos, que quando fortalecemos o protagonismo da pessoa idosa, ele mesmo vai 

conseguindo realizar suas atividades da vida diária, claro com orientações e supervisão dos 

cuidadores, profissionais que estão mais atuantes no cotidiano dos idosos.  Mas, é importante 

incentivar, orientar e estimular que ele faça suas atividades diárias, como: pentear o cabelo, 

escolher suas roupas, realizar suas comprar, arrumar sua cama, se maquiar, manipular 

aparelho celular ou tablet enfim.... Essas ações, deverão ser realizadas de forma continua e com 

muito incentivo, mas sempre respeitando a opinião da pessoa idosa e o cuidado e atenção que 

eles merecem.    

Proporcionar as pessoas idosas residentes na instituição um ambiente acolhedor, 

humanizado e familiar, garantindo assim, um ambiente salubre, seguro e confortável 

para o bem estar de todos: - Será realizado processo seletivo para a contratação de 02 
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profissionais de Serviços Gerais, para compor a equipe de colaborações, no sentido de 

potencializar os serviços ofertados. Os profissionais de serviço gerais, serão responsáveis pela 

higienização diária da desinfecção do ambiente interno e a limpeza do ambiente externo da 

instituição, prevenindo possíveis infecções no ambiente e proporcionando uma melhor 

qualidade de vida aos idosos residentes.  Garantindo acesso a espaços com padrão de qualidade 

e modernidade quanto a higienização, agilidade, habitualidade, salubridade, segurança e 

conforto. 

Contratar profissionais (02 Serviços Gerais e 02 Cuidadores) para compor a equipe de 

colaboradores, no sentido de atender a alta demanda para a manutenção e continuidade 

aos serviços ofertados: - Será realizado processo seletivo para a contratação de profissionais 

de Serviços Gerais e Cuidadores, para se integrarem a equipe exigente, para a manutenção e 

continuidade dos serviços ofertados aos idosos residentes, por esses colaboradores. Sendo na 

manutenção da higienização do espaço interno e externo da instituição, proporcionando um 

ambiente seguro, harmonioso e salubre para os residentes e colaboradores que compartilham 

o local. E, os cuidadores poderão atuar com mais tranquilidade e segurança no elo com o idoso, 

estar mais atendo as demanda e necessidades de cada um e ser mais solidário aos cuidados 

especiais da pessoa idosa dentro de suas limitações e principalmente auxiliar nos cuidados de 

higiene pessoal, com mais calma e tranquilidade, ou seja, dar continuidade aos serviços 

ofertados com maior qualidade, proporcionando assim, melhor qualidade de vida aos idosos.  
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VIII. QUADRO DE AÇÕES / ATIVIDADES 

Objetivo 

Geral 

Objetivo 

Específico 

Especificação 

das Ações 

/Atividades 

Indicadores de 

Resultados 

 

Indicadores de 

Impactos 

 

Meios de 

Verificação 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ampliar o 

quadro de 

profissionais 

para 

potencializar os 

serviços 

ofertados de 

forma a garantir 

a proteção 

integral para 

todos os idosos 

residentes da 

instituição. 

Proporcionando, 

mais qualidade 

de vida e 

condições para 

desenvolver a 

independência e 

o autocuidado 

dos residentes.   

 

 

 

 

Incentivar o 

desenvolvimento do 

protagonismo e de 

capacidade para a 

realização de 

atividades da vida 

diária, favorecendo a 

independência e o 

autocuidado 

Realizar contratação 

de cuidadores para 

compor o quadro de 

profissionais, no 

sentido de dar o 

suporte/apoio a 

equipe técnica nos 

serviços ofertados 

como: orientações, 

conscientizações, 

mobilização e 

atividades 

socioeducativas 

sobre realização de 

atividades da vida 

diária da pessoa, os 

cuidados com a 

higiene pessoal, 

alimentação, 

vestuário e 

incentivar o idoso ser 

protagonista na sua 

própria história na 

sociedade. 

Garantia na oferta 

dos serviços, no 

sentido de apoio e 

suporte para as 

atividades 

propostas no 

cotidiano dos 

idosos residentes.  

Desenvolvimento e 

fortalecimentos das 

atividades 

propostas sobre o 

protagonismo e a 

capacidade de 

realização de 

atividade da vida 

diária dos idosos.  

Relatórios em 

(prontuários 

eletrônicos e/ físicos 

da instituição);          

Relatório 

circunstanciado;                    

Fichas avaliativas;          

Lista de presença;          

Fotos; 

Proporcionar as 

pessoas idosas 

residentes na 

instituição um 

ambiente acolhedor, 

humanizado e 

familiar, garantindo 

assim, um ambiente 

salubre, seguro e 

confortável para o 

bem estar de todos 

Garantir a 

higienização e 

desinfecção diária 

dos ambientes 

internos e externos 

da instituição, 

prevenindo possíveis 

infecções do 

ambiente e 

proporcionando 

higiene, salubridade, 

segurança e 

qualidade de vida a 

Agilidade e garantia 

dos serviços de 

higienização 

diariamente na 

instituição, no 

sentido de 

assegurar 

salubridade, 

conforto e 

qualidade de vida 

aos idosos.  

Eliminação de todos 

os meios de 

infecção e 

contaminação de 

doenças causadas 

por bactérias em 

ambientes 

coletivos.  

Relatórios, 

fiscalização pelo líder 

do setor e pelos 

idosos residentes.          

Fichas avaliativas.                  
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todas pessoas idosas 

residentes na 

instituição; 

Contratar 

profissionais (02 

Serviços Gerais e 02 

Cuidadores) para 

compor a equipe de 

colaboradores , no 

sentido de atender a 

alta demanda  para a 

manutenção e 

continuidade aos 

serviços ofertados 

Realizar abertura de 

processo seletivo e 

publicação nas redes 

sociais da instituição.  

Dar continuidade a 

manutenção dos 

serviços ofertados 

pelo Serviço Gerais 

na limpeza dos 

ambientes internos e 

externos com a 

higienização do local, 

proporcionando um 

ambiente seguro, 

harmonioso e 

salubre. E, os 

cuidadores poderão 

dar continuidade aos 

serviços ofertados 

com o cuidado com 

os idosos.  

 

Continuidade aos 

serviços ofertados, 

tanto na limpeza da 

instituição e nos 

cuidados com a 

pessoas idosa, 

garantindo mais 

qualidade de vida.  

Garantia na 

qualidade dos 

serviços ofertados, 

proporcionando 

aos idosos mais 

qualidade de vida. 

Os profissionais serão 

avaliados pelos 

líderes de setores e 

pelos idosos 

residentes da 

instituição, bem como 

através de fotos, e 

relatórios.   

 

IX. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAIS 

Ações / 

Atividades 

1º 

mês 

2º 

mês 

3º 

mês 

4º 

mês 

5º 

mês 

6º 

mês 

7º 

mês 

8º 

mês 

9º 

mês 

10º 

mês 

11º   

mês 

12º 

mês 

Realizar contratação de 

cuidadores para compor 

o quadro de profissionais, 

no sentido de dar o 

suporte/apoio a equipe 

técnica nos serviços 

ofertados como: 

orientações, 

conscientizações, 

mobilização e atividades 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 
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socioeducativas sobre 

realização de atividades 

da vida diária da pessoa, 

os cuidados com a higiene 

pessoal, alimentação, 

vestuário e incentivar o 

idoso ser protagonista na 

sua própria história na 

sociedade. 
Garantir a higienização e 

desinfecção diária dos 

ambientes internos e 

externos da instituição, 

prevenindo possíveis 

infecções do ambiente e 

proporcionando higiene, 

salubridade, segurança e 

qualidade de vida a todas 

pessoas idosas residentes 

na instituição; 
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X 

 

 

 

 

 

X 

 

 

 

 

 

X 

 

 

 

 

 

X 

 

 

 

 

 

X 

 

 

 

 

 

X 

 

 

 

 

 

X 

 

 

 

 

 

X 

Realizar abertura de 

processo seletivo e 

publicação nas redes 

sociais da instituição.  

Dar continuidade a 

manutenção dos serviços 

ofertados pelo Serviço 

Gerais na limpeza dos 

ambientes internos e 

externos com a 

higienização do local, 

proporcionando um 

ambiente seguro, 

harmonioso e salubre. E, 

os cuidadores poderão 

dar continuidade aos 

serviços ofertados com o 

cuidado com os idosos.  
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X 
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X.  CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAL 

Ações / Atividades Horário Seg. Ter. Qua. Qui. Sex. Sáb. Dom. 

Realizar contratação de cuidadores para 

compor o quadro de profissionais, no sentido 

de dar o suporte/apoio a equipe técnica nos 

serviços ofertados como: orientações, 

conscientizações, mobilização e atividades 

socioeducativas sobre realização de atividades 

da vida diária da pessoa, os cuidados com a 

higiene pessoal, alimentação, vestuário e 

incentivar o idoso ser protagonista na sua 

própria história na sociedade. 

 

08:00h-12:00h 

 

 

14:00h-17:00h 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

X 

  

Garantir a higienização e desinfecção diária 

dos ambientes internos e externos da 

instituição, prevenindo possíveis infecções do 

ambiente e proporcionando higiene, 

salubridade, segurança e qualidade de vida a 

todas pessoas idosas residentes na instituição; 

 

08:00h-12:00h 

 

14:00h-17:00h 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

Realizar abertura de processo seletivo e 

publicação nas redes sociais da instituição.  

Dar continuidade a manutenção dos serviços 

ofertados pelo Serviço Gerais na limpeza dos 

ambientes internos e externos com a 

higienização do local, proporcionando um 

ambiente seguro, harmonioso e salubre. E, os 

cuidadores poderão dar continuidade aos 

serviços ofertados com o cuidado com os 

idosos.  

 

 

 

 

 

 

06:00h-18:00h 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

XI. QUADRO RECURSOS HUMANOS DO SERVIÇO CONTRATADOS PELA OSC 

Quantidade Formação Profissional Função Carga 
Horária  

Fonte Pagadora       Vínculo 
Empregatício 

 02 Ensino Médio  Cuidador 12x36 Recurso Federal Prestador de 
serviço  

02 Ensino Fundamental  Serviços Gerais 12x36 Recurso Federal Prestador de 
serviço  
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        XII. PLANO DE APLICAÇÃO DO RECURSO DE COFINANCIAMENTO 

Natureza da Despesa Federal 

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS R$___________ 

Gêneros Alimentícios R$___________ 

GASTOS ADMINISTRATIVOS R$___________ 

Combustível R$ ___________ 

Material de Expediente R$___________ 

MATERIAIS R$___________ 

Material de Higienização e Limpeza R$___________ 

Uniformes R$___________ 

Material Didático R$___________ 

Material Esportivo R$___________ 

DIVERSOS R$___________ 

Outros Materiais de Consumo R$___________ 

SERVIÇOS DE TERCEIROS R$___________ 

Consultoria/Assessoria Contábil R$___________ 

Outros Serviços de Terceiros Pessoa Física R$ 100.000,00 

Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica R$___________ 

RECURSOS HUMANOS R$___________ 

Salários e ordenados R$___________ 

Férias R$___________ 

13º Salário R$___________ 

Vale alimentação R$___________ 

LOCAÇÃO R$___________ 

Imóvel R$___________ 

UTILIDADES PÚBLICAS R$___________ 

Água e Esgoto R$___________ 

Energia Elétrica R$___________ 

Gás R$___________ 

Telefone R$___________ 

Internet R$___________ 

TOTAL GERAL R$ 100.00,00 
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XIII. DO CRITÉRIO PARA REALIZAÇÃO DO RATEIO ADMINISTRATIVO 

 

A Entidade adotará como critério de rateio administrativo para as despesas realizadas em 

centros de serviços compartilhados, a proporcionalidade entre os repasses recebidos. 

A despesa rateada com recursos da parceria não ultrapassará o limite de 70% do valor total da 

despesa. 

Será fixado o rateio mínimo de 30% do valor total da despesa com recursos próprios da 

entidade. 

 

XIV. DAS DESPESAS A SEREM INCLUÍDAS NO RATEIO ADMINISTRATIVO 

 

Não há despesas a serem incluídas no rateio administrativo.  

 

XV. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS DE COFINANCIAMENTO 

 

 

 

 

Votuporanga/SP, 01 DE Abril de 2024. 

 

 

_______________________________                                     _______________________________ 

Vitorino José Raddo                                                  Vanessa Mara de Oliveira 

Presidente                                                                  Assistente Social 

                                                                                     CRESS/SP 68879 

 

 

COFINANCIMENTO FEDERAL 

Parcela Única R$ 100.000,00 
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