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PLANO DE TRABALHO 2023 

 

 I – IDENTIFICAÇÃO: 

1.1 Tipo de Parceria: Termo de Colaboração 

 

 

 

1.2 DA AÇÃO: 

Serviço de Acolhimento Institucional para Idosos na modalidade abrigo institucional 

 

1.3 Da Organização da Sociedade Civil (OSC): 

Nome: Lar São Vicente de Paulo de Votuporanga 

CNPJ: 72.962.202/0001-25 

Endereço: Germano Robach, nº 2931 

Bairro: Melhoramentos 

CEP: 15501-390 

Município: Votuporanga 

Telefone: (17) 3421- 6469 

E-mail: lsvpvotuporanga@hotmail.com  

Site: www.larsaovicentevotuporanga.com.br 
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1.3.1 Identificar qual o segmento de atuação: 

     (  ) Famílias 

     (X) Idoso 

     (  ) Crianças e Adolescentes 

     (  ) Pessoa com Deficiência 

     (  ) População de Rua/Migrante 

     (  ) Outros 

1.4 Do Responsável pela OSC: 

Nome: Vitorino José Raddo 

RG: 9.484.289-9 

CPF: 785.330.078/68 

R: Piauí n.2902 

Bairro: Pq. Oito de Agosto  

CEP: 15.502.245 

Município: Votuporanga-SP 

Telefone:  

Celular: (17) 98118-6020 

E-mail: vitorino.arado@terra.com.br 
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1.5 Do profissional responsável pelo Plano de Trabalho: 

Nome: Elizangela Molero Gonçalves Camelo 

Cargo/Função: Assistente Social 

Formação Profissional:  Serviço Social 

Nº do Órgão de Classe: 40073 

Endereço: R: Antonio Galera Lopes, 2870 

Bairro: Pozzobom 

CEP 15503-024 

Município: Votuporanga - Telefone: (17) 9.9655-2556 

E-mail: abelizangela@hotmail.com  

III- PRAZO DE EXECUÇÃO: 

Exercício – 2023  

VI – META E PÚBLICO A SER ATENDIDO: 

37pessoas idosas, institucionalizados de ambos os sexos. 

V- JUSTIFICATIVA 

Durante o século XX percebeu-se grande mudança populacional, momento em que saltou aos 

olhos dos especialistas o fenômeno de que a população estava envelhecendo.  

Velhice é a última etapa da vida humana, a qual é caracterizada por transformações físicas, 

psicológicas e sociais. Cada pessoa vivencia o envelhecimento de forma individual, conforme influências 

das conjunturas sociais, econômicas, culturais, biológicas, além disso, há de se considerar os fatores 

individuais. 
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O envelhecimento da população brasileira é um fenômeno que exige novas ações e 

estabelecimento de políticas públicas que possam garantir a qualidade de vida das pessoas idosas, o que 

inclui o reconhecimento e efetivação de seus direitos. Pois o aumento da proporção de pessoas idosas 

fragilizadas, vulneráveis e dependentes de assistência de terceiros para desenvolver as atividades da vida 

diária, não dispõe condições para permanecer com a família. Apesar da família ser o espaço ideal para 

vivência dos idosos, e de ser o espaço para o desenvolvimento da identidade e independência. Muitas 

vezes os familiares possuem carência de recursos financeiros para prestar os cuidados necessários, e os 

maus tratos contra o idoso são praticados muitas vezes por pessoas da família necessitando assim de um 

local com medidas protetivas, a Instituição de Longa Permanência para Idosos (ILPI) se torna uma 

alternativa importante e necessária. 

A ILPI, têm por objetivo atender pessoas idosas com vínculos familiares rompidos ou fragilizados, 

e/ou sem condições de prover a própria subsistência, ou em estado de vulnerabilidade e risco social de 

modo a satisfazer suas necessidades. 

De acordo com o Estatuto da Pessoa Idosa, Lei nº 10.741 de 1º de outubro de 2003, no art. 37 - 

§ A assistência integral na modalidade de entidade de longa permanência será prestada quando verificada 

inexistência de grupo familiar, casa-lar, abandono ou carência de recursos financeiros próprios ou da 

família.  

O abrigo institucional vem como forma de proteção social especial, onde serão inseridos de forma 

transitória os direitos fundamentais das pessoas idosas.  

O Lar São Vicente de Paulo de Votuporanga, presta o serviço de Proteção Social de Alta 

Complexidade (acolhimento Institucional e/ ou Longa Permanência), com característica residencial a fim 

de acolher e garantir proteção integral com ambiente acolhedor, com estrutura física adaptada e de fácil 

acesso aos ambientes internos e externos, para que os idosos possam ter autonomia na realização das 

atividades da vida diária, independentes de suas limitações. Presta atendimento a pessoa idosa em 

situação vulnerável e risco pessoal e social, as demandas são encaminhadas pela rede socioassistencial. 

O acolhimento entre irmãos e casais é feito na instituição, pois juntos sentem mais segurança e mantemos 

os vínculos familiares mais fortalecidos.  

Atualmente são atendidas 43 pessoas idosas, sendo 14 mulheres e 29 homens com idade de 60 

a 95 anos. 
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A organização possui ambiente familiar que consta com estrutura física de 01 ala feminina e 02 

alas masculina, com 02 e 03 idosos por acomodação, as alas masculinas são classificadas pela 

necessidade de cuidados nas atividades de vida diária, possui área de convívio social de lazer comporta 

setores de cozinha, lavanderia, refeitório, área de recreação interna e externa, com estrutura física 

adaptada para que os idosos tenham autonomia para circular em outros ambientes de convívio  e 

diariamente os ambientes são higienizados todos tornando o ambiente confortável e salubre. Quanto aos 

Recursos Humanos, os profissionais são: cuidadores de idosos, serviços gerais, lavadeira, cozinheira, 

administrativo, auxiliar/técnico de enfermagem e equipe multidisciplinar composta por Assistente Social, 

Nutricionista, Enfermagem, Fisioterapeuta e Psicóloga.  

As ações desenvolvidas: Atendimento psicossocial, atendimento social, Preservação da 

autonomia e autocuidado, Eventos (atividades de entretenimentos), Oficina de artesanato. 

Contamos com as seguintes parcerias de redes de serviços como: Secretaria Municipal da Saúde, 

Secretaria Municipal da Assistência Social, CREAS/PAE 

FI, CRAS/PAIF, Promotoria Pública, Escolas Técnicas e Universidade. E articulação com rede 

socioassistenciais, Instituições de Longa Permanência de Idosos, Conselho Municipal do Idoso, Conselho 

Municipal de Assistência Social. 

VI – OBJETIVOS: 

Objetivo Geral: 

Acolher e garantir a proteção integral a pessoa idosa de ambos os sexos e com graus de dependência I e 

II, restabelecer vínculos familiares e/ou sociais, possibilitar a convivência comunitária e promover acesso 

à rede socioassistencial, aos demais órgãos do Sistema de Garantia de Direitos e às demais políticas 

públicas setoriais. 

Objetivos Específicos: 

• Desenvolver condições para independência e autocuidado; 

• Promover acesso a renda aos residentes; 

• Promover a convivência mista entre os residentes de diversos graus de dependência. 
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VII – METODOLOGIA: 

 

As ações são realizadas no primeiro momento quando solicitada a vaga para o acolhimento 

institucional pela rede de serviço socioassistencial, através de oficio protocolado nesta OSC. E seguido 

todo o protocolo de acolhimento para a Institucionalização.  

Vale ressaltar que o acolhimento entre irmãos e casais é feito na instituição, pois juntos sentem 

mais segurança e mantemos os vínculos familiares mais fortalecidos. 

A partir do acolhimento do idoso na Instituição, é feito Contrato de Prestação de Serviço, onde 

orientamos o idoso e/ou seu responsável sobre os direitos e deveres do contratado e contratante de acordo 

com a Lei nº 10.741 - Estatuto da Pessoa Idosa– Art.49 e 50. Quando institucionalizado primeiramente é 

proporcionado atendimento as necessidades básicas (alimentação, abrigo, vestuário e atendimento à 

saúde) e cada profissional (enfermagem, fisioterapeuta e nutricionista) realiza avaliação individual e presta 

atendimento personalizado de acordo com suas necessidades. 

As atividades serão desenvolvidas na sede instituição, no ano 2023, período de 12 meses, 

diariamente e ininterruptamente. Por ser tratar de modalidade acolhimento com característica domiciliar, 

conta com setores específicos para o atendimento ao residente como cozinha e refeitório, as refeições são 

realizadas no local diariamente e são oferecidas 5 refeições diárias prescritas pela profissional de Nutrição 

levando em conta as necessidades nutricionais dos idosos, no setor da lavanderia contamos com 

máquinas de lavar, centrifugar, secar e passar sendo este setor funciona diariamente das 06:00 as 

18:00hrs, para um ambiente salubre os locais internos de convivência e os dormitórios são lavados 

diariamente com produtos específicos, que eliminam odores, bactérias, germes, assim também são os 

produtos utilizados na lavanderia, evitando ao máximo o risco de contaminação entre os idosos. A OSC 

conta com grande área verde, área está de convivência interna e são realizadas algumas atividades de 

recreação e lazer. Neste ambiente todos os idosos independentes e até mesmo os que necessitam de 

algum equipamento para se locomover encontram facilidade de acesso, assim eleva a autoestima e 

também o sentimento de liberdade. 

 Todas as oficinas são direcionadas e planejadas no envelhecimento saudável, na aceitação da 

pessoa idosa institucionalizada. 

A oficina Autonomia, acontecerá diariamente, por meio dos cuidadores, afim de garantir cuidados 

com a higiene pessoal através de orientações de conscientização, orientação acerca da higiene pessoal 

e do autocuidado, para a prevenção de doenças visando a valorização pessoal e melhoria na autoestima. 
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A oficina “Trabalho Social”, realizará de forma sistematizada e continuada aos idosos. De segunda 

a sexta-feira, das 8:00 as 14:00 horas, por meio de acolhida qualificada, recepção, escuta, orientação 

sobre o serviço de acolhimento institucional, auxilio para acesso a documentação pessoal e acesso a 

renda.   

Por meio da  oficina de socialização e valorização das suas potencialidades, serão efetuadas 

diariamente através dos profissionais do serviço cuidadores de idosos, psicóloga, de acordo com a 

particularidade do idoso são realizadas atividades motoras( jogos de montar, pinturas em papeis e outros), 

música, socialização entre os residentes, rodas de conversas, apresentações e eventos de datas 

comemorativas relevantes a pessoa idosa, efetivando o idosa como protagonista e garantindo o acesso a 

cultura, com entretenimento e lazer. 

São realizadas reuniões de equipe multidisciplinar (assistente social, enfermagem, nutricionista, 

fisioterapia, psicóloga e coordenadora) na sexta-feira no período da manhã, onde são discutidos casos, 

problemáticas do serviço executado e do atendimento realizado ao residente, são documentados os 

assuntos através de pauta de reunião de equipe que permite que haja um alinhamento dos assuntos.
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II – QUADRO DE AÇÕES/ ATIVIDADES: 

 

Objetivo Geral 

 

Objetivo 

Especifico 

 

Especificações das 

Ações/ Atividades 

 

Indicadores de 

Resultados  

 

Indicadores 

de Impactos  

 

Meios de 

verificação 

Acolher e garantir a 

proteção integral a 

pessoa idosa de ambos 

os sexos e com graus de 

dependência I e II, 

restabelecer vínculos 

familiares e/ou sociais, 

possibilitar a convivência 

comunitária e promover 

acesso à rede 

socioassistencial, aos 

demais órgãos do 

Sistema de Garantia de 

Direitos e às demais 

políticas públicas 

setoriais. 

Desenvolver 
condições 
para 
independênci
a e 
autocuidado; 

Promover diariamente a 
realização de cuidados 
com a higiene pessoal 
através de orientações 
de conscientização, 
orientação acerca da 
higiene pessoal e do 
autocuidado, para a 
prevenção de doenças 
visando a valorização 
pessoal e melhoria na 
autoestima 

Incentivar e orientar 
100% dos idosos no 
auxílio da higiene 
pessoal e alimentação 

- Buscar a 

independência 

e auto cuidado 

nas atividades 

do dia a dia; 

-Construção 

da autonomia  

- Relatórios em 

Prontuários e 

Atendimentos 

Individuais; 

-Relatórios 

circunstanciados; 

- Fotos. 

 
Promover 
acesso a 
renda aos 
residentes; 

Acompanhar os idosos 

para o acesso à 

documentação pessoal 

e aos órgãos do 

sistema de garantia de 

direitos; articulação da 

rede de serviços 

socioassistenciais e de 

outras políticas públicas 

setoriais de defesa de 

direitos. 

Garantir a cidadania 

que a pessoa idosa tem 

direito. 

-Redução das 

violações de 

direito 

socioassistenci

ais, seus 

agravamentos 

ou 

reincidência. 

 

-Relatórios 

circunstanciados; 

- Fotos 

-Prontuários 

Atendimentos 

individuais; 

  Promover a 
convivência 
mista entre 
os 
residentes 
de diversos 
graus de 
dependência
. 

Realizar eventos 

internos de 

comemorações de 

datas festivas de 

 entretenimento e lazer. 

 

 

Desenvolver atividades 

motora (jogos de 

montar, pinturas em 

papeis e outros), 

música, socialização 

entre os residentes, 

rodas de conversa 

Desenvolver atividades 

ocupacionais e de lazer 

para que 100% dos 

idosos possam 

participar das atividades 

propostas respeitando 

as limitações físicas e 

psicológicas de cada 

um. Através de 

atividades culturais em 

datas comemorativas e 

ações mensais em 

comemoração aos 

aniversariantes do mês. 

Ter acesso a 

oportunidades 

com atividades 

onde 100% dos 

idosos possam 

realizar 

respeitando as 

limitações 

físicas e 

psicológicas de 

cada um 

-Prontuários 

Atendimentos 

individuais; 

-Relatórios 

circunstanciados; 

- Fotos; 
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IX – CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAIS:  

Ações/Atividade 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 

Desenvolver condições para 

independência e autocuidado 
X X X X X X X X X X 

 
X 

 
X 

Promover acesso a renda aos 

residentes; 
X X X X X X X X X X 

X X 

Promover a convivência mista entre 

os residentes de diversos graus de 

dependência. 

X X X X X X X X X X 

X X 

 

X- CRONOGRAMA DE ATIVIDADE SEMANAL: 

 

Ações/ Atividades Horário Dia Semana 

Segunda Terça Quarta Quinta Sexta Sábado Domingo 

Desenvolver 
condições para 
independência e 
autocuidado 

06:00 as  
18:00 
horas 

X X X X X   

Promover acesso a 
renda aos residentes 

08:00 as 
14:00 
horas 

X X X X X X X 

Promover a 
convivência mista 
entre os residentes 
de diversos graus de 
dependência. 

06:00 as 
18:00 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 
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 XI – QUADRO RECURSOS HUMANOS DO SERVIÇO CONTRATADO PELA OSC: 
 
 

Qtde 
Formação 

Profissional 
Função 

Carga 
Horária 

(Semanal) 
Fonte Pagadora 

Vínculo 
Empregatício 

01 Psicologia  Coordenadora 44 h 
Cofinanciamento Federal / 
Municipal / Próprio da OSC 

CLT 

01 Serviço Social Assistente Social 30 h 
Cofinanciamento Federal / 
Próprio da OSC 

CLT 

01 
Ensino Médio 
Completo 

Encarregado 
Operacional 

44 h Próprio da OSC CLT 

01 
Ensino Médio 
Completo 

Auxiliar de Escritório 44 h Próprio da OSC CLT 

01 
Ensino Médio 
Completo 

Assistente 
Administrativo 

44 h Próprio da OSC CLT 

02 
Ensino médio 
Completo 

Serviços Gerais 12 X 36 Próprio da OSC CLT 

03 
Ensino Fundamental 
Incompleto 

Cuidador 12 X 36 
Cofinanciamento Municipal / 
Próprio da OSC 

CLT 

08 
Ensino Médio 
Completo 

Cuidador 12 X 36 
Cofinanciamento Municipal / 
Próprio da OSC 

CLT 

01 
Ensino Médio 
Completo 

Cuidador 12 X 36 
Cofinanciamento Estadual / 
Próprio da OSC 

CLT 

01 
Ensino Fundamental 
Incompleto 

Cozinheira 12 X 36 
Cofinanciamento Estadual / 
Próprio da OSC 

CLT 

01 
Ensino Fundamental 
Incompleto 

Cozinheira  12 x 36 
Cofinanciamento Municipal / 
Próprio da OSC 

CLT 

01 Serviço Social Cozinheiro 12 X 36 
Cofinanciamento Municipal / 
Próprio da OSC 

CLT 

01 Pedagogia Cozinheira 12 X 36 
Cofinanciamento Municipal / 
Próprio da OSC 

CLT 

01 Ensino Médio Cozinheira 12 h Próprio da OSC CLT 

04 
Ensino Fundamental 
Incompleto  

Lavadeira 12 x 36 Próprio da OSC CLT 

01 Psicologia Psicóloga 10 h  Próprio da OSC ST PF 

 
 
XII- PLANO DE APLICAÇÃO DO RECURSO DE COFINANCIAMENTO: 
 
 

Natureza da Despesa 
Valor Total 

Municipal Estadual Federal 

SERVIÇO DE TERCEIRO PESSOA FÍSICA (PF) - - - 

SERVIÇO DE TERCEIRO PESSOA JURÍDICA (PJ) 9.000,00 - - 

RECURSOS HUMANOS 259.920,00 18.000,00 24.051,00 

MATERIAL DE CONSUMO 67.040,88 12.384,00 - 

TOTAL GERAL 335.960,88 30.384,00 24.051,00 
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XIII - PLANO DE APLICAÇÃO DO RECURSO FINANCEIRO PRÓPRIO DA OSC PARA O SERVIÇO: 
 

Natureza da Despesas Valor Total 

SERVIÇO DE TERCEIRO PESSOA FÍSICA 15.000,00 

SERVIÇO DE TERCEIRO PESSOA JURÍDICA 10.000,00 

RECURSOS HUMANOS 300.000,00 

MATERIAL DE CONSUMO 200.000,00 

TOTAL GERAL 525.000,00 

 
 
XIV – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS DE COFINANCIAMENTO: 
 

COFINANCIAMENTO MUNICIPAL 

Natureza 
da Despesa 

1ª 
Parcela 

2ª 
Parcela 

3ª 
Parcela 

4ª 
Parcela 

5ª 
Parcela 

6ª 
Parcela 

7ª 
Parcela 

8ª 
Parcela 

9ª 
Parcela 

10ª 
Parcela 

11ª 
Parcela 

12ª 
Parcela 

ST PF - - - - - - - - - - - - 

ST PJ 3.000,00 3.000,00 3.000,00 - - - - - - - - - 

Rec.Humanos 21.660,00 21.660,00 21.660,00 21.660,00 21.660,00 21.660,00 21.660,00 21.660,00 21.660,00 21.660,00 21.660,00 21.660,00 

Mat.Consumo 3.336,74 3.336,74 3.336,74 6.336,74 6.336,74 6.336,74 6.336,74 6.336,74 6.336,74 6.336,74 6.336,74 6.336,74 

Total 27.996,74 27.996,74 27.996,74 27.996,74 27.996,74 27.996,74 27.996,74 27.996,74 27.996,74 27.996,74 27.996,74 27.996,74 

 

COFINANCIAMENTO ESTADUAL 

Natureza 
da Despesa 

1ª 
Parcela 

2ª 
Parcela 

3ª 
Parcela 

4ª 
Parcela 

5ª 
Parcela 

6ª 
Parcela 

7ª 
Parcela 

8ª 
Parcela 

9ª 
Parcela 

10ª 
Parcela 

11ª 
Parcela 

12ª 
Parcela 

ST PF - - - - - - - - - - - - 

ST PJ - - - - - - - - - - - - 

Rec.Humanos 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 

Mat.Consumo 1.032,00 1.032,00 1.032,00 1.032,00 1.032,00 1.032,00 1.032,00 1.032,00 1.032,00 1.032,00 1.032,00 1.032,00 

Total 2.532,00 2.532,00 2.532,00 2.532,00 2.532,00 2.532,00 2.532,00 2.532,00 2.532,00 2.532,00 2.532,00 2.532,00 

 

COFINANCIAMENTO FEDERAL 

Natureza 
da Despesa 

1ª 
Parcela 

2ª 
Parcela 

3ª 
Parcela 

4ª 
Parcela 

5ª 
Parcela 

6ª 
Parcela 

7ª 
Parcela 

8ª 
Parcela 

9ª 
Parcela 

10ª 
Parcela 

11ª 
Parcela 

12ª 
Parcela 

ST PF - - - - - - - - - - - - 

ST PJ - - - - - - - - - - - - 

Rec.Humanos 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 

Mat.Consumo - - - - - - - - - - - - 

Total 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 2.004,25 
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XV - CLASSIFICAÇÃO DAS DESPESAS A SEREM UTILIZADAS NA EXECUÇÃO DA PROPOSTA DE 

TRABALHO 

MATERIAL DE CONSUMO 

Gás engarrafado;                                                                                                                            
Gêneros de alimentação ao natural, beneficiados ou 
conservados;                                                                                                                                                                                                                                           
Material para festividades e homenagens;                                                                               
Material de expediente;                                                                                                                                                                                                      
Material de acondicionamento e embalagem;          
Material de Cama, mesa e banho; 
Material de copa e cozinha;                                                                           
Material de limpeza e produção de higienização;                                                                                                                                                                                           
Outros materiais de consumo a fim de garantir o bom 
funcionamento do serviço. 

SERVIÇO DE TERCEIROS – PESSOA 
JURÍDICA 

 
Serviços de energia elétrica 
 

RECURSOS HUMANOS 
Despesas com pagamento de Recursos Humanos que 
compõe a equipe do serviço. 

 
 

Votuporanga – SP, 23 de Maio de 2023. 

 

 

__________________________                     _____________________________ 

Vitorino José Raddo                                     Elizangela Molero G.Camelo                                                   

                             Presidente                                                      Assistente Social  

                                                           CRESS 40073 

 

 

____________________________ 

Aline Michele da Silva 

Coordenadora 
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